JUDETUL HARGHITA
COMUNA ATID
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE NR. 9/2023
privind aprobarea salariilor de baza la gradatia zero corespunzitoare
functiilor publice si functiilor de natura contractuald a personalului din cadrul
aparatului de specialitate al comunei Atid

Consiliul local al comunei Atid intrunit in sedintd extraordinara la data de 02.02.2023

Avand in vedere:

Referatul de aprobare al primarului nr.76/09.01. 2023

Vizand avizul comisiei de specialitate pentru activitdti economico — financiare, juridica , de
disciplinad precum si administrarea domeniului public si privat, amenajarea teritoriului, urbanism, protectia
mediului, turism si comert;

Luédnd in considerare raportul compartimentului de specialitate a Primariei Atid;
Avand in vedere:
Art. 6, art. 8, art. 10, art. 11, art. 13, art. 15, art. 16, art. 18 *, art. 20, art. 25%*, art. 33, art. 37, art.38, lit. c,
art. 40, art.42 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare,
HG nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a
posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald
pentru activitatea prestata in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,
Art. 36, art. 42 din OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea i completarea uor acte normative si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu OUG nr. 1/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea i completarea unor acte normative,
OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii republicata si actualizatd, cu modificarile si completérile
ulterioare,
OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificérile si completérile ulterioare,
HG nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
HCL nr. 19/2021 privind aprobarea salariilor de bazé la gradatia zero corespunzatoare functiilor publice si
functiilor de natura contractuala a personalului din cadrul aparatului de specialitate al comunei Atid,
HCL nr. 45/2022 privind modificarea structurii, organigrama, a numadrului de posturi si a statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Atid , judetul Harghita,
Legea nr. 24 / 2000 privind normele de tehnicé legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
Art. 7, alin. 2 din Lege nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu
completarile ulterioare ,
in temeiul art. 129 alin. 2, lit. a si alin. 3, lit. ¢, art. 139 alin. 1, art. 196 alin. 1, lit. a si art. 198 OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:



HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba nivelul salariilor de baza la gradatia zero, corespunzatoare functiilor publice si
functiilor de naturd contractuald a personalului din cadrul aparatului de specialitate al comunei Atid
tindnd cont de ierarhizarea posturilor cu ocazia stabilirii salariilor de bazd conform anexei care fac parte
integrante prezentei hotarari.

Art. 2 Trangele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele
procentuale corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza se aplica conform legislatiei.

Art. 3 Se aprobd o majorare a salariului de bazé cu 10 % personalului care exercita activitate de
control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia.

Art. 4 Se aproba indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali pentru
participarea la numarul maxim de sedinte de 10% din indemnizatia lunara a primarului, exclusiv
majordrile prevazute la art. 16 alin. 2 din Legea nr. 153/2017.

Art. 5 Incepand cu data 1februarie 2023 salariile lunare ale personalului din cadrul aparatului de
specialitate al primarului vor fi stabilite pe baza anexelor de mai sus aprobate.

Art. 6 Incepand cu data de 1 ianuarie 2023, HCL nr.19 /2021 privind aprobarea salariilor de baza
la gradatia zero corespunzatoare functiilor publice si functiilor de natura contractuald a personalului din
cadrul aparatului de specialitate al comunei Atid isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. Prezenta hotdrare se comunica prin grija secretarului general:

- Institutiei Prefectului judetului Harghita;
- Compartimentului de achizitii publice si resurse umane;

Atid, la 2 februarie 2023

Presedintele sedintei Contrasemneaza

Bonis Ferencz - Secretar General
/ Ay, Peter Andrei




