ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL ATID

HOTARAREA NR. 27/2022
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate a primarului comunei Atid judetul
Harghita

Consiliul Local al comunei Atid, intrunit in sedinta ordinari la data de 16 iunie 2022,

Avéand in vedere:

Expunerea de motive a primarului d-1 Szilveszter Attila ;

Vazand avizul comisiei de specialitate pentru activitdti economico — financiare,
juridica , de disciplind precum si administrarea domeniului public si privat, amenajarea
teritoriului, urbanism, protectia mediului, turism si comert;

Luénd in considerare raportul compartimentului de specialitate a Primariei Atid;
HCL nr. 19/2021 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Atid, judetul Harghita,
HCL nr. 13/2022 cu privire la aprobarea bugetului general al unititii administrativ-teritoriale
al comunei Atid pe anul 2022 si estimarile pe anii 2023-2025;
HCL nr. 21/2022 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Atid,
judetul Harghita;
Tinind cont de prevederile legale:
Art. 2 al. (1) lit. b)., art. 6, art. 7 si art. 8 si urm. coroborat cu art. 11 al. (1) si (2), art. 20 si
urm. si art. 38 al. (3) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tara garantat in plata;,
Art. 1 din Hotédrarea guvernului nr.: 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plata;
Art. 34 al. (2) din OUG 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor
publice si a unor masuri fiscal - bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene cu modificérile si completarile ulterioare;
Art. 1 al. (1) din OUG 130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative
Art. 24 si art. 34 din Legea 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare cu modificarile si
completdrile ulterioare;
OUG 9172017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice
Art. 35 al. (1) din Legea 53/2003 privind Codul Muncii republicatd cu modificarile si
completérile ulterioare;
Art. 80 si urm. din Legea 24/2000 privind normele de tehnic# legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata (12) cu modificérile si completirile ulterioare;
Art. 7 si urm. din Legea 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
Art. 7 din Legea nr.. 554/2004 privind contenciosul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;



In temeiul prevederilor art. 417 coroborat cu art. 129 al. (4) lit. a)., art. 139 al. (1), art. 196 al.
(1) lit. a) si art. 199 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare Consiliul local al Comunei Atid adopti prezenta:

HOTARARE:
Art. 1. Stabilirea salariilor de baza

(1) Incepand cu data de 07.06.2022 se stabilesc salariile de bazz pentru functiile publice si
a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate a primarului Comunei Atid,
conform anexei nr.: 1 la prezenta Hotérédre, anexd care face parte integranta din prezenta
Hotaréare.

Art. 2. Mod de calcul

(1) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor coeficientilor previzuti
pentu fiecare functie, cu salariul de baza minim brut pe taré, garantat in plata in vigoare.

Art. 3. Stabilirea salariilor individuale

(1) Salariile lunare ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
primdriei Atid, familia ocupationala ,, Administratie”, vor fi stablilite individual pentru
fiecare angajat, prin dispozitia primarului, dupd adoptarea prezentei hotirari, cu respectarea
grilelor de salarizare aprobate §i a art. 25 din Legea nr.: 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare;

Art. 4. Stabilirea sporului pentru control financiar preventiv

(1) Pentru persoana care indeplineste controlul financiar preventiv se va acorda sporul
prevazut de Legea 153/2017 in valoare de 10%.

Art. 5. Acordarea indemnizatiilor de hrani

(1) Pentru toti angajatii din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Atid se
va acorda indemnizatie de hrana in valoare de 371,66 lei brut.

Art. 6. Calea de atac si natura juridici

(1) Prezentul act administrativ este individual, avand aplicabilitate asupra unor persoane
determinabile.

(2) Impotriva prezentei hotérari se poate adresa cu proceduri prealabili in termen de 30 de
zile de la data comunicarii, iar impotriva modului de solutionare a procedurii prealabile se
poate intenta cerere de anulare a actului administrativ in termen de 30 de zile de la
comunicarea solutiondrii procedurii prealabile la Tribunalul Harghita.

Art. 7. Comunicarea Hotararii



(1) Prezenta hotdrare va fi comunicatd prin grija persoanei desemnate cu atributii de
secretar a comunei Atid, dupd cum urmeaza:

e Institutiei Prefectului - judetul Harghita
e Aparatului de specialitate a primarului

e Prin grija secretarului general prezenta Hotarére se va aduce la cunostinta publici
prin afigare la sediul primariei comunei Atid si publicare pe pagina de internet.

Presedintele sedintei Contrasemneazi
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